ACTUL CONSTITUTIV
al Societatii de Investitii Financiare Muntenia SA

Art.1 Denumirea societatii, forma juridica, sediul si durata societatii

(1).  Denumirea societatii este "Societatea de Investitii Financiare Muntenia S.A.” denumita in
continuare SIF MUNTENIA SA. In toate documentele emanand de la SIF MUNTENIA SA,
vor fi mentionate datele de identificare si informatiile solicitate de legislatia in vigoare.

(2). Forma juridica a SIF MUNTENIA SA este de societate pe actiuni, persoana juridica
romand, organizatd in forma unui Fond de investitii alternative administrat extern.

(3). SIF MUNTENIA SA va functiona cu respectarea prevederilor legislatiei privind piata de
capital, ale Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare si ale prezentului Act constitutiv.

(4). Societatea este succesoarea Fondului Proprietatii Private IV Muntenia, reorganizat si
transformat in conformitate cu prevederile Legii nr.133/1996, dupa ce acesta isi va fi predat
gestiunea Societatii de Investitii Financiare Muntenia SA.

(5).  Societatea va functiona pe baza unui contract de administrare care va fi incheiat cu
Societatea de Administrare a Investitiilor Muntenia-Invest S.A.

(6).  Sediul social al SIF MUNTENIA SA este in Bucuresti, Str. Splaiul Unirii nr. 16, sector 4.
Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor poate hotari schimbarea sediului SIF
MUNTENIA SA in orice alt loc din Romania. SIF MUNTENIA SA va putea infiinta, in baza
hotdrarii Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor, filiale, sucursale, agentii,
reprezentante, precum si puncte de lucru, atat in tara, cat si in strdinatate, cu respectarea
cerintelor legale privind autorizarea si publicitatea.

(7).  Durata de functionare a societatii este nelimitata.

Art. 2 Obiectul de activitate al societatii

(1).  Obiectul principal de activitate al SIF MUNTENIA SA este ”Alte intermedieri financiare
n.c.a.” COD CAEN - 6499.
(2).  SIF MUNTENIA SA va putea desfasura urmatoarele activitati:

a) efectuarea de investitii financiare in vederea maximizdrii valorii propriilor actiuni in
conformitate cu reglementarile in vigoare;

b) gestionarea portofoliului de investitii si exercitarea tuturor drepturilor asociate instrumentelor
in care se investeste;

c¢) administrarea riscurilor;

d) alte activitati auxiliare si adiacente, in conformitate cu reglementarile in vigoare.

Art. 3 Capital social si actiuni

(1).  Capitalul social subscris si integral varsat este de 80.703.651,5 lei, impartit in 807.036.515
actiuni nominative, cu o valoare de 0,1 lei fiecare. Fiecare actiune da dreptul la un vot in
Adunarea Generala a Actionarilor.



(2).  Actiunile societatii sunt nominative, de valori egale, emise in forma dematerializata si
acorda drepturi egale titularilor lor. Valoarea nominala a unei actiuni este de 0,1 lei. Actiunile
sunt indivizibile, iar societatea recunoaste un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor
rezultand dintr-o actiune.

(3). Investitorii indreptatiti sa incaseze dividende sau sa beneficieze de efectele hotararilor
adunarilor generale ale actionarilor sunt cei inscrisi in registrul actionarilor tinut conform legii
de Depozitarul Central la data stabilita de catre Adunarea Generald a Actionarilor, in
conformitate cu reglementarile in vigoare.

(4).  Nici o persoana fizica sau juridica, nu poate dobandi, singura sau impreuna cu persoane cu
care actioneaza in mod concertat, asa cum acestea sunt definite de legislatia in vigoare, actiuni
emise de SIF MUNTENIA SA, daca, drept rezultat al unei astfel de dobandiri, respectiva
persoana fizica sau juridica va detine, singura sau Tmpreuna cu persoanele cu care actioneaza
in mod concertat, mai mult de 5% din capitalul social al SIF MUNTENIA SA.

(5).  Exercitiul dreptului de vot este suspendat pentru actiunile detinute de actionarii care
depasesc limita prevazuta la alin (4) al prezentului articol. Persoanele mentionate la alin (4) au
obligatia ca la atingerea pragului de 5% sa informeze in maxim 3 zile lucratoare societatea de
investitii financiare, autoritatea competenta si piata reglementata pe care sunt tranzactionate
respectivele actiuni.

(6). In termen de trei luni de la data depasirii limitei de 5% din capitalul social al SIF
MUNTENIA SA, actionarii aflati in aceata situatie sunt obligati sd vanda actiunile care
depasesc limita de detinere.

(7). Distribuirea dividendelor se va face cu respectarea reglementarilor legale si a
regulamentelor ASF.

Art. 4 Actionarii

(1). Calitatea de actionar al societdtii se atesta prin extras de cont emis de catre entitatea care
tine evidenta actionarilor.

Art. 5 Tranzactionarea, emiterea, riscumpararea si anularea actiunilor

(1).  Actiunile SIF MUNTENIA SA sunt negociabile si transferabile in conditiile prevazute in
legislatia in vigoare.

(2).  Tranzactionarea actiunilor emise de SIF MUNTENIA SA se va face numai pe o piata
reglementatd si supravegheata.

(3).  Tranzactionarea actiunilor SIF MUNTENIA SA este supusd regulilor aplicabile pietei
reglementate pe care aceste actiuni sunt tranzactionate

(4).  Societatea poate emite actiuni noi cu respectarea reglementarilor legale pentru majorarea
capitalului social.

(5). Cand o actiune devine proprietatea mai multor persoane, Depozitarul Central va refuza
inscrierea dreptului de proprietate pana la desemnarea unui reprezentant unic pentru
exercitarea drepturilor rezultand din actiune.

(6).  Societatea isi poate rascumpara propriile actiuni in conformitate cu prevederile legale in
cazul rascumpdrarii de actiuni de catre o societate admisa la tranzactionare pe o piatd
reglementata.

(7).  Societatea poate anula actiunile emise doar in cazurile prevazute de legislatia aplicabild in
materie.



Art. 6 Adunarea Generala a Actionarilor

(1).  Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de conducere al SIF MUNTENIA SA
si este competenta sa decida in toate problemele prevazute in competenta sa de legislatia in
vigoare si de prezentul act constitutiv.

(2).  Adunarea Generala a Actionarilor poate fi ordinara sau extraordinara.

(3).  Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in termenul specificat de
prevederile legale in vigoare.

(4).  In afara de dezbaterea altor probleme inscrise la ordinea de zi, Adunarea Generala Ordinari a
Actionarilor este obligata sa:

a) discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
administratorului SAI MUNTENIA INVEST SA si ale auditorului financiar;

b) sa fixeze valoarea sumei ce va fi distribuita ca dividende potrivit prevederilor legale;

C) sd aleaga si sa revoce membrii Consiliului Reprezentantilor Actionarilor;

d) sd numeasca si sa demitd auditorul financiar si sa fixeze durata minima a contractului de audit
financiar;

e) sa stabileasca remuneratia membrilor Consiliului Reprezentantilor Actionarilor;

f) sd se pronunte asupra administrarii societatii;

) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si strategia de administrare pentru exercitiul
financiar urmator;

h) sa hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multor unitdti ale SIF
MUNTENIA SA.

(5). Pentru validitatea deliberarilor Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor SIF
MUNTENIA SA este necesara prezenta actionarilor care sa detina cel putin o patrime din
numarul total de drepturi de vot, iar hotararile sa fie luate cu votul ,,pentru” al actionarilor ce
detin majoritatea voturilor exprimate.

(6). Daca la prima convocare Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor nu poate lucra
deoarece nu sunt indeplinite conditiile de cvorum si/sau validitate prevazute la alineatul de mai
sus, Adunarea ce se va intruni dupa a doua convocare va putea sa delibereze asupra
problemelor inscrise pe ordinea de zi a primei convocdri, oricare ar fi procentul din capitalul
social al SIF MUNTENIA SA reprezentat de actionarii care participa la adunare personal/prin
reprezentant. Intr-un asemenea caz, Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor va adopta
hotarari valabile cu majoritatea voturilor exprimate.

(7).  Adunarea Generala Extraordinara va fi convocata ori de céte ori este nevoie si, in afara
cazului in care legislatia aplicabila nu prevede altfel, va adopta hotdrari cu privire la
urmatoarele probleme:

a) schimbarea formei juridice a SIF MUNTENIA SA;
b) mutarea sediului SIF MUNTENIA SA,;
C) schimbarea obiectului de activitate al SIF MUNTENIA,;

d) infiintarea sau desfiintarea de sucursale, filiale, reprezentante, agentii sau alte asemenea
unitafi fard personalitate juridica ale SIF MUNTENIA SA

e) majorarea capitalului social,

f) emisiunea de obligatiuni;



9) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiunea de noi actiuni, potrivit
prevederilor legale in vigoare;

h) fuzionarea cu alte societati sau divizarea SIF MUNTENIA SA;

i) dizolvarea anticipata a SIF MUNTENIA SA;

), conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

K) conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie de obligatiuni sau in actiuni;

) dobandirea propriilor actiuni de catre SIF MUNTENIA SA, fie direct, fie prin persoane
care actioneaza in nume propriu, dar pe seama sa;

m) orice alte completari si modificari ale actului constitutiv sau orice alte hotdrari care potrivit
prezentului Act constitutiv si dispozitiilor legale in vigoare, necesita aprobarea Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor.

(8).  Adunarea generala extraordinara a delegat Administratorului SAI MUNTENIA INVEST
SA exercitiul atributiilor sale pentru:

a) majorarea capitalului social,
b) infiintarea sau desfiintarea de sucursale, filiale, reprezentante si alte puncte de lucru.

(9). Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor este
necesara la prima convocare prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime din numarul
total de drepturi de vot, iar la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel
putin o cincime din numarul total de drepturi de vot. Hotararile sunt luate cu majoritatea
voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati. Decizia de modificare a obiectului
principal de activitate al societatii, de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare
a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare a societatii se ia cu o majoritate de cel
putin doua treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

(10). Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor se va face de catre SAI MUNTENIA
INVEST SA, cu respectarea prevederilor Legii nr.31/1990 republicata, cu completarile si
adaugirile ulterioare, ale legislatiei In vigoare si ale reglementérilor ASF.

(11). Adunarea Generala se convoaca prin publicarea unui anunt in Monitorul Oficial si Tntr-un
ziar de larga circulatie, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(12). Adunarile Generale ale Actionarilor vor fi convocate de catre SAI MUNTENIA INVEST
SA ori de cate ori apar probleme ce sunt de competenta Adunarii Generale a Actionarilor. SAI
MUNTENIA INVEST SA este obligatd sa convoace Adunarea Generald a Actionarilor la
cererea actionarilor ce detin actiuni reprezentand cel putin 5% din capitalul social al SIF
MUNTENIA SA, la cererea ASF sau in cazul in care exista o hotarare judecatoreasca definitiva
si irevocabila care dispune convocarea Adunarii Generale a Actionarilor SIF MUNTENIA SA.

(13). Dreptul de participare la Adunarea Generald a Actionarilor il au actionarii inregistrati in
registrul actionarilor intocmit pentru data de referintd stabilita de catre SAT MUNTENIA
INVEST SA.

(14). Participarea la Adunarea Generald a Actionarilor se va face direct sau prin reprezentanti
desemnati conform prevederilor legale in vigoare. Actionarii SIF MUNTENIA SA pot vota si
prin corespondenta conform prevederilor legale in vigoare si a procedurilor aprobate de catre
SAI Muntenia Invest SA.

(15). Fiecare actiune da dreptul la un vot. Actionarii sau cei care reprezinta un grup de actionari,
au drept de vot in conformitate cu prevederile legale.



(16). Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret. VVotul secret este obligatoriu in cazul
desemnarii membrilor Consiliului Reprezentantilor Actionarilor sau revocarii acestora, numirii
sau revocarii administratorului, precum si pentru numirea ori demiterea auditorului financiar
si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea membrilor organelor de administrare, de
conducere si de control ale societatii.

(17). SAI MUNTENIA INVEST SA si membrii Consiliului de Administratie ai SAI
MUNTENIA INVEST SA nu pot vota in baza actiunilor pe care le detin nici personal, nici
prin reprezentanti, pentru descarcarea gestiunii lor sau pentru o problema in care persoana sau
activitatea lor este Tn discutie.

(18). Actionarul care intr-o anumita operatie are un interes contrar aceluia al societatii, va trebui
sa se abtina de la deliberarile privind acea operatie. Actionarul care contravine acestei
dispozitii este raspunzator de daunele produse societatii, daca fara votul sau nu s-ar fi obtinut
majoritatea ceruta.

(19). Hotararile Adundrilor Generale ale Actionarilor, luate cu respectarea legii si prezentului
Act constitutiv, sunt obligatorii pentru to{i actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat
la adunare sau care au votat impotriva respectivei hotarari.

(20). Adunarea Generala a Actionarilor este prezidata de unul din reprezentatii permanenti
desemnati de administratorul SAI Muntenia Invest SA si inregistrati la Registrul Comertului
ca reprezentati legali ai SIF MUNTENIA SA.

(21). Adunarea Generala a Actionarilor va alege, dintre actionarii prezenti, unul pana la trei
secretari, care vor verifica lista de prezenta a actionarilor, indicand capitalul social pe care il
reprezintd fiecare si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de actul constitutiv
pentru tinerea adunarii generale.

(22). Cheltuielile ocazionate de organizarea si desfasurarea Adunarilor Generale ale Actionarilor
vor fi suportate de catre SIF MUNTENIA SA, fiind considerate cheltuieli efectuate in interesul
SIF MUNTENIA SA si al actionarilor sai.

Art. 7 Consiliul Reprezentantilor Actionarilor

(1). Consiliul Reprezentantilor Actionarilor este un organism care reprezintd interesele
actionarilor SIF MUNTENIA SA in relatia cu SAI MUNTENIA INVEST SA, in baza unui
buget aprobat de Adunarea Generald a Actionarilor SIF MUNTENIA SA.

(2). Adunarea Generala a Actionarilor SIF MUNTENIA SA va alege un Consiliu al
Reprezentantilor Actionarilor compus din 3 membri, pentru un mandat de patru ani, cu
posibilitatea de a fi realesi.

(3).  Persoanele fizice care pot candida la un loc in Consiliului Reprezentantilor Actionarilor al
SIF MUNTENTIA SA trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa nu fie salariati sau administratori ai unei SAI sau ai unei alte societati de investitii
financiare si s nu aiba nici un fel de relatie contractuala cu SIF MUNTENIA SA sau cu
SAI care administreaza SIF MUNTENIA SA;

b) sa nu fi fost condamnati printr-o sentintd ramasa definitiva pentru gestiune frauduloasa,
abuz de incredere, fals, uz de fals, ingelaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau
luare de mit3;

C) sd fie absolvent al unei institutii de invatamant superior cu examen de licentd sau de
diploma;



d)

f)

9)

(4).

d)

f)

9)

h)

)

K)

sa aiba experienta de cel putin cinci ani in domeniul financiar-bancar, al pietei de capital,
in managementul unei firme sau in invatamantul universitar;
sd nu detind, direct sau impreund cu sotul/sotia, rudele pana la gradul al treilea sau afinii

pana la gradul al doilea, mai mult de 5% din capitalul social al depozitarului cu care SIF
MUNTENIA SA aincheiat contract de depozitare;

sa nu fi fost sanctionat de citre o autoritate de reglementare a pietelor financiare cu
interzicerea exercitarii de activitati profesionale;

sd nu se gaseasca in nici o alta stare de incompatibilitate prevazuta de dispozitiile legale in
vigoare sau de prezentul act constitutiv.

Consiliul Reprezentantilor Actionarilor SIF MUNTENIA SA are urmatoarele atributii:
reprezintd SIF MUNTENIA SA in raport cu SAI MUNTENIA INVEST SA ;

negociaza si incheie contractul de administrare;

urmareste modul in care sunt respectate clauzele contractuale si angajamentele asumate de
catre SAI MUNTENIA INVEST SA prin contractul de administrare §i prin programul de
administrare aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor SIF MUNTENIA SA;

analizeaza rapoartele periodice intocmite de SAT MUNTENIA INVEST SA referitor la
modul in care si-a exercitat atributiile privind:

administrarea SIF MUNTENIA SA;

exercitarea drepturilor conferite de detinerea valorilor mobilare din portofoliul SIF
MUNTENIA SA;

apararea drepturilor si intereselor SIF MUNTENIA SA in fata instantelor judecatoresti,
arbitrale precum si a oricaror organe cu atributii jurisdictionale si administrative;

solicita luarea de masuri pentru incadrarea activitatiic SAI MUNTENIA INVEST in
prevederile contractului de administrare, ale regulamentelor ASF, ale programelor anuale
de administrare, ale bugetelor de venituri si cheltuieli aprobate de Adunarea Generala a
Actionarilor SIF MUNTENIA SA si ale legislatiei aplicabile;

verifica incheierea contractului cu auditorul financiar conform hotararii Adunarii Generale
a Actionarilor SIF MUNTENIA SA;

verificd intocmirea situatiilor financiare anuale de SAI MUNTENIA INVEST SA si
propunerile de distribuire a profitului care urmeaza a fi supuse aprobarii Adunarii Generale
a Actionarilor SIF MUNTENIA SA;

verificd Intocmirea programului anual privind administrarea portofoliului = SIF
MUNTENIA SA,

verificd Intocmirea proiectului Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SIF MUNTENIA SA,
n vederea prezentarii acestuia in Adunarea Generald a Actionarilor SIF MUNTENIA SA;

verificd intocmirea rapoartelor semestriale si trimestriale de SAI MUNTENIA INVEST
SA 1n conformitate cu prevederile legale si cu reglementarile ASF;

verificd intocmirea materialelor care urmeaza a fi prezentate In Adunarea Generala a
Actionarilor SIF MUNTENIA SA;

verificd incheierea contractului de depozitare, respectiv a contractului cu Depozitarul
Central.



Art. 8 Auditul financiar si auditul intern al SIF MUNTENIA SA

(1).  Situatiile financiare anuale si semestriale ale SIF MUNTENIA SA vor fi auditate de un
auditor financiar ce indeplineste conditiile prevazute de legislatia in vigoare si de
reglementarile ASF.

(2).  Auditul financiar va fi efectuat in baza unui contract de audit incheiat de catre SAI
MUNTENIA INVEST SA.

(3).  Serviciile specifice de audit intern ale SIF MUNTENIA SA vor fi asigurate cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

Art.9 Tmprumuturi

(1). SIF MUNTENIA SA poate lua cu imprumut fonduri cu respectarea prevederilor legale in
vigoare si a reglementarilor CNVM.

Art. 10 Raportari

(1).  SIF MUNTENIA SA va asigura accesul egal al tuturor actionarilor sai la informatii privind
functionarea acesteia in conformitate cu reglementarile ASF.

(2). SIF MUNTENIA SA va respecta cerintele de raportare stabilite prin reglementarile ASF
si prin reglementarile pietei pe care se tranzactioneaza actiunile proprii.
(3). SIF MUNTENIA SA va intocmi, va pune la dispozitia publicului, va transmite ASF si

operatorului de piata, rapoarte trimestriale, semestriale si anuale. Rapoartele vor fi puse la
dispozitia investitorilor in conformitate cu reglementarile ASF.

Art. 11 Investitii autorizate

(1). Investitiile SIF MUNTENIA SA vor fi efectuate cu respectarea prevederilor legale si a
reglementarilor ASF referitoare la societatile de investitii financiare.

Art. 12 Structura portofoliului

(1).  Portofoliul SIF MUNTENIA SA va fi structurat astfel incat sia respecte limitarile
specificate de prevederile legale si de reglementarile pietei de capital aplicabile.

Art. 13 Administrarea SIF MUNTENIA SA

(1). Administrarea SIF MUNTENIA SA se realizeazd de catre administratorul cu care are
incheiat contract de administrare.

(2).  SIF MUNTENIA SA va plati un comision lunar de administrare reprezentand o cota parte
din valoarea activului administrat, in limita maxima aprobatd de Adunarea Generala a
Actionarilor societatii. Functie de modul in care SAI MUNTENIA INVEST SA indeplineste
criteriile de performanta si obiectivele stabilite anual de catre Adunarea Generala a
Actionarilor, SIF MUNTENIA SA va plati corespunzator SAI MUNTENIA INVEST SA un
comision de performanta. Stabilirea modalitatilor de calcul si plata a comisioanelor se face in
conformitate cu prevederile contractului de administrare.

Art. 14 Calculul activului net al SIF MUNTENIA SA

(1). Valoarea activului net al SIF MUNTENIA SA va fi calculatd in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.



Art. 15 Contractul de depozitare al SIF MUNTENIA SA

(2). SAI MUNTENIA INVEST SA este obligata sa incheie un contract de depozitare cu un
depozitar avizat de ASF.

(2). Activitatile pe care le va desfasura depozitarul vor fi in conformitate cu prevederile
legale si cu reglementarile ASF in vigoare.

(3). Schimbarea depozitarului va fi efectuatd cu respectarea prevederilor legale si a
reglementarilor ASF 1n vigoare.
Art. 16 Dizolvarea

(1). Dizolvarea societitii se va produce in cazurile expres previzute de lege. In caz de
dizolvare, societatea va fi lichidata.

(2).  Lichidarea urmeaza procedura prevazuta de lege. Dupa finalizarea acesteia, lichidatorii vor
cere radierea societatii din Registrul Comertului.

Art. 17 Litigii

(1). Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor
judecatoresti din Romania. Acestea pot fi solutionate si prin arbitraj.

Art. 18 Alte aspecte

(1).  Prezentul Act Constitutiv se completeaza cu prevederile legale in materie de societati -
drept comun - si cu prevederile legale speciale in materia pietei de capital.

(2). Clauzele din prezentul Act Constitutiv se vor considera modificate prin efectul legii in
cazul oricaror acte normative apdrute ulterior care inldturd sau restrang limitarile expres
prevazute in prezent pentru societatile de investitii financiare.

Art. 19 Modificare

(1).  Orice amendamente ce vor fi aduse prezentului Act Constitutiv, vor fi supuse in prealabil
aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor si ASF.

Tntocmit in 4 exemplare, azi 26.04.2018.

SIF MUNTENIA SA

prin administratorul siu SAI MUNTENIA INVEST SA

Nicusor Marian BUICA

Director General



ANEXA

la Raportul administratorului
pentru exercitiul financiar 2018

Stadiul conformarii cu prevederile noului Cod de Guvernanta Corporativa al BVB
la 31 decembrie 2018

Prevederile CGC-BVB Respecta Nu respecta sau Observatii
respecta partial
SECTIUNEA A - RESPONSABILITATII
Al X SIF Muntenia este administratda de SAI Muntenia Invest S.A.,
Toate societatile trebuie sa aibd un regulament intern al societate de administrare a investitiilor ce functioneaza cu
Consiliului care include termenii de respectarea prevederilor legislatiei generale si a celei
referintd/responsabilitatile Consiliului si functiile cheie de Spefflé_‘le pentru soc1eta’g1.le de admlmstraure a 1{1vest1‘g11lor.
s s Lo Activitatea SAI Muntenia Invest se desfasoara sub
conducere ale societdtii, si care aplicd, printre altele, ) T ]
N . . supravegherea A.S.F. si cu respectarea Regulilor si
Principiile Generale din Sectiunea A. q . <
; procedurilor interne ce au fost notificate catre A.S.F.
SAI Muntenia Invest a preluat obligatiile de guvernanta
corporativi pentru SIF Muntenia in activitatea proprie.
Referirile de mai jos la Consiliul de Administratie, Comitetul
de Audit si Comitetul de Remunerare se aplica pentru
Consiliul de Administratie, Comitetul de Audit al si
Comitetul de Remunerare al SAI Muntenia Invest S.A.
A2 X SAI Muntenia Invest S.A. nu are detineri ce intrd In conflict

Prevederi pentru gestionarea conflictelor de interese
trebuie incluse in regulamentul Consiliului. In orice caz,
membrii Consiliului trebuie sa notifice Consiliul cu privire
la orice conflicte de interese care au survenit sau pot
surveni si sa se abtina de la participarea la discutii (inclusiv
prin neprezentare, cu exceptia cazului in care

de interese cu SIF Muntenia.

Membrii Consiliului de Administratie ai SAI Muntenia
Invest 1si pot prelua atributiile doar dupa obtinerea
autorizarii A.S.F.. Documentatia depusa la A.S.F. de catre
fiecare membru CA in vederea obtinerii avizului include
declaratii din care rezulta eventualele conflicte de interese.
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Prevederile CGC-BVB

Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

neprezentarea ar impiedica formarea cvorumului) si de la
votul pentru adoptarea unei hotdrari privind chestiunea
care da nastere conflictului de interese respectiv.

A3
Consiliul de Administratie trebuie sa fie format din cel
putin cinci membri.

SIF Muntenia este administrata de o persoana juridica,
societate de administrare a investitiilor, entitate
reglementatd, autorizata si supravegheatd de ASF,conform
legislatiei aferente pietei de capital referitoare la organisme
de plasament colectiv.

A4

Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie
trebuie si nu aibi functie executiva. In cazul societtilor
din Categoria Premium, nu mai putin de doi membri
neexecutivi ai Consiliului de Administratie trebuie sa fie
independenti. Fiecare membru independent al Consiliului
de Administratie trebuie sa depuna o declaratie la
momentul nominalizdrii sale in vederea alegerii sau
realegerii, precum si atunci cand survine orice schimbare a
statutului sdu, indicand elementele in baza carora se
considera ca este independent din punct de vedere al
caracterului si judecatii sale.

Al5.

Alte angajamente si obligatii profesionale relativ
permanente ale unui membru al Consiliului, inclusiv
pozitii executive si neexecutive in Consiliul unor societati
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Prevederile CGC-BVB

Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

si institutii non-profit, trebuie dezvaluite actionarilor si
investitorilor potentiali Thainte de nominalizare si in cursul
mandatului sau.

A6.

Orice membru al Consiliului trebuie sa prezinte
Consiliului informatii privind orice raport cu un actionar
care detine direct sau indirect actiuni reprezentand peste
5% din toate drepturile de vot. Aceasta obligatie se refera
la orice fel de raport care poate afecta pozitia membrului
cu privire la chestiuni decise de Consiliu.

A7
Societatea trebuie sa desemneze un secretar al Consiliului
responsabil de sprijinirea activitatii Consiliului.

AS8.

Declaratia privind guvernanta corporativa va informa daca
a avut loc o evaluare a Consiliului sub conducerea
Presedintelui sau a comitetului de nominalizare si, in caz
afirmativ, va rezuma masurile cheie si schimbarile
rezultate In urma acesteia. Societatea trebuie sa aiba o
politicd/ghid privind evaluarea Consiliului cuprinzand
scopul, criteriile si frecventa procesului de evaluare.

A09.
Declaratia privind guvernanta corporativa trebuie sa
contind informatii privind numadrul de intalniri ale

Informatiile vor fi prezentate in cadrul raportului
anual ce va fi prezentat Adunarii Generale a

Actionarilor
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Prevederile CGC-BVB Respecta Nu respecta sau Observatii
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Consiliului si comitetelor in cursul ultimului an,
participarea administratorilor (in persoana si in absenta) si
un raport al Consiliului si comitetelor cu privire la
activitatile acestora.
A.10. X Informatiile vor fi prezentate in cadrul raportului
Declaratia privind guvernanta corporativa trebuie sa anual ce va fi prezentat Adunarii Generale a
cuprindd informatii referitoare la numarul exact de Actionarilor
membri independenti din Consiliul de Administratie.
A11. X Consiliul de administratie al SAI Muntenia Invest 1si
Consiliul societdtilor din Categoria Premium trebuie sa asuma sarcina ce ar reveni unui comitet de
infiinteze un comitet de nominalizare format din membri nominalizare, de a evalua candidatii pentru functia de
neexecutivi, care va conduce procedura nominalizarilor de dministrator pe care urmeazs si i propund spre
noi membri in Consiliu si va face recomandari Consiliului. acminis vP“ ) p. P P
Majoritatea membrilor comitetului de nominalizare trebuie alegere Adundrii Generale a Actionarilor SAI
sa fie independenta. Muntenia Invest.
SECTIUNEA B - SISTEMUL DE GESTIUNE A RISCULUI $I CONTROL INTERN
B.1 X Comitetul de audit al administratorului este compus
Consiliul trebuie sa infiinteze un comitet de audit in care din doi membri neexecutivi independenti ai
cel putin un membru trebuie sa fie administrator Consiliului de Administratie al SAI Muntenia Invest.
neexecutiv independent. In cazul societatilor din Categoria
Premium, comitetul de audit trebuie sa fie format din cel
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Prevederile CGC-BVB Respecta Nu respecta sau Observatii
respecta partial

putin trei membri si majoritatea membrilor comitetului de
audit trebuie sa fie independenti.
B.2. X
Presedintele comitetului de audit trebuie sa fie un membru
neexecutiv independent.
B.3. X
In cadrul responsabilitatilor sale, comitetul de audit trebuie
sa efectueze o evaluare anuald a sistemului de control
intern.
B.4. X
Evaluarea trebuie sa aiba in vedere eficacitatea si
cuprinderea functiei de audit intern, gradul de adecvare al
rapoartelor de gestiune a riscului si de control intern
prezentate cdtre comitetul de audit al Consiliului,
promptitudinea si eficacitatea cu care conducerea
executiva solutioneaza deficientele sau slabiciunile
identificate In urma controlului intern si prezentarea de
rapoarte relevante in atentia Consiliului.
B.5. X

Comitetul de audit trebuie sa evalueze conflictele de
interese 1n legaturd cu tranzactiile societdtii si ale filialelor
acesteia cu partile afiliate.
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Prevederile CGC-BVB

Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

B.6.
Comitetul de audit trebuie sa evalueze eficienta sistemului
de control intern si a sistemului de gestiune a riscului.

B.7.

Comitetul de audit trebuie sda monitorizeze aplicarea
standardelor legale si a standardelor de audit intern
general acceptate. Comitetul de audit trebuie sa primeasca
si sa evalueze rapoartele echipei de audit intern.

B.8.

Ori de cate ori Codul mentioneaza rapoarte sau analize
initiate de Comitetul de audit, acestea trebuie urmate de
raportari periodice (cel putin anual) sau ad-hoc care
trebuie Inaintate ulterior Consiliului.

B.9.

Niciunui actionar nu i se poate acorda tratament
preferential fatd de alti actionari in legaturd cu tranzactii si
acorduri incheiate de societate cu actionari si afiliatii
acestora.

B.10.

Consiliul trebuie sa adopte o politicd prin care sa se asigure
ca orice tranzactie a societatii cu oricare dintre societatile
cu care are relatii stranse a cdrei valoare este egald cu sau




ANEXA

la Raportul administratorului
pentru exercitiul financiar 2018

Prevederile CGC-BVB

Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

mai mare de 5% din activele nete ale societatii (conform
ultimului raport financiar) este aprobatd de Consiliu in
urma unei opinii obligatorii a comitetului de audit al
Consiliului si dezvaluitda In mod corect actionarilor si
potentialilor investitori, in mdsura in care aceste tranzactii
se Incadreaza In categoria evenimentelor care fac obiectul
cerintelor de raportare.

B.11.

Auditurile interne trebuie efectuate de catre o divizie
separata structural (departamentul de audit intern) din
cadrul societdtii sau prin angajarea unei entitati

terte independente.

B.12.

In scopul asigurarii indeplinirii functiilor principale ale
departamentului de audit intern, acesta trebuie sa
raporteze din punct de vedere functional catre Consiliu
prin intermediul comitetului de audit. In scopuri
administrative si in cadrul obligatiilor conducerii de a
monitoriza si reduce riscurile, acesta trebuie sa raporteze
direct directorului general.




ANEXA

la Raportul administratorului
pentru exercitiul financiar 2018

Prevederile CGC-BVB

Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

SECTIUNEA C - JUSTA RECOMPENSA SIMOTIVARE

C.l.

Societatea trebuie sa publice pe pagina sa de internet
politica de remunerare si sd includa in raportul anual o
declaratie privind implementarea politicii de remunerare
in cursul perioadei anuale care face obiectul analizei.
Orice schimbare esentiala intervenita in politica de
remunerare trebuie publicatd In timp util pe pagina de
internet a societatii.

Politica de remunerarea a SAI Muntenia Invest SA
pentru serviciile prestate in calitate de administrator al
SIF MUNTENIA este prezentatd la art. 13 din Actul
constitutiv al SIF Muntenia.. Detalii despre Comitetul
de Remunerare si atributiile acestuia se regdsesc in
sectiunea Corporativa, din cadrul
raportului anual.

Guvernanta

SECTIUNEA D - ADAUGAND VALOARE PRIN RELATIILE CU INVESTITORII

D.1.

Societatea trebuie sd organizeze un serviciu de Relatii cu
Investitorii — indicandu-se publicului larg persoana/
persoanele responsabile sau unitatea organizatorici. In
afara de informatiile impuse de prevederile legale,
societatea trebuie sd includa pe pagina sa de internet o
sectiune dedicata Relatiilor cu Investitorii, in limbile
romana si engleza, cu toate informatiile relevante de
interes pentru investitori, inclusiv:

X

D.1.1.
Principalele reglementari corporative: actul constitutiv,
procedurile privind adunarile generale ale actionarilor;
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Prevederile CGC-BVB

Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

D.1.2.

CV-urile profesionale ale membrilor organelor de
conducere ale societatii, alte angajamente profesionale ale
membrilor Consiliului, inclusiv pozitii executive si
neexecutive In consilii de administratie din societati sau
din institutii non-profit;

D.1.3.

Rapoartele curente si rapoartele periodice (trimestriale,
semestriale si anuale) — cel putin cele prevazute la punctul
D.8 —inclusiv rapoartele curente cu informatii detaliate
referitoare la neconformitatea cu prezentul Cod;

D.14.

Informatii referitoare la adundrile generale ale actionarilor:

ordinea de zi si materialele informative;

D.1.5.
Informatii privind evenimentele corporative;

D.1.6.
Numele si datele de contact ale unei persoane care va
putea sa furnizeze, la cerere, informatii relevante;

D.1.7.
Prezentdrile societdtii (de ex., prezentdrile pentru
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Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

investitori, prezentarile privind rezultatele trimestriale
etc.), situatiile financiare (trimestriale, semestriale, anuale),
rapoartele de audit si rapoartele anuale.

D.2.

Societatea va avea o politica privind distributia anuala de
dividende sau alte beneficii cdtre actionari. Principiile
politicii anuale de distributie cdtre actionari vor fi publicate
pe pagina de internet a societatii.

D.3.

Societatea va adopta o politica in legatura cu previziunile,
fie cd acestea sunt facute publice sau nu. Politica privind
previziunile va stabili frecventa, perioada avutd in vedere
si continutul previziunilor. Dacd sunt publicate,
previziunile pot fi incluse numai in rapoartele anuale,
semestriale sau trimestriale. Politica privind previziunile
va fi publicatd pe pagina de internet a societatii.

D.4.

Regulile adundrilor generale ale actionarilor nu trebuie sa
limiteze participarea actionarilor la adunarile generale si
exercitarea drepturilor acestora. Modificarile regulilor vor
intra In vigoare, cel mai devreme, iIncepand cu urmadtoarea
adunare a actionarilor.

10
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Prevederile CGC-BVB

Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

D.5.

Auditorii externi vor fi prezenti la adunarea generala a
actionarilor atunci cand rapoartele lor sunt prezentate in
cadrul acestor adunari.

D.6.

Consiliul va prezenta adunadrii generale anuale a
actionarilor o scurtd apreciere asupra sistemelor de control
intern si de gestiune a riscurilor semnificative, precum si
opinii asupra unor chestiuni supuse deciziei adunarii
generale.

D.7.

Orice specialist, consultant, expert sau analist financiar
poate participa la adunarea actionarilor in baza unei
invitatii prealabile din partea Consiliului. Jurnalistii
acreditati pot, de asemenea, sd participe la adunarea
generald a actionarilor, cu exceptia cazului in care
Presedintele Consiliului hotaraste in alt sens.

D.8.

Rapoartele financiare trimestriale si semestriale vor
include informatii atat in limba romana, cat si in limba
engleza referitoare la factorii cheie care influenteaza
modificari in nivelul vanzarilor, al profitului operational,
profitului net si al altor indicatori financiari relevanti, atat

11
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Prevederile CGC-BVB

Respecta

Nu respecta sau
respecta partial

Observatii

de la un trimestru la altul, cat si de la un an la altul.

D.9.

O societate va organiza cel putin doua
sedinte/teleconferinte cu analistii si investitorii in fiecare
an. Informatiile prezentate cu aceste ocazii vor fi publicate
in sectiunea relatii cu investitorii a paginii de internet a
societatii la data sedintelor/ teleconferintelor.

Societatea isi propune sa efectueze demersuri in
vederea conformarii.

D.10.

In cazul in care o societate sustine diferite forme de
expresie artistica si culturald, activitati sportive, activitati
educative sau stiintifice si considera ca impactul acestora
asupra caracterului inovator si competitivitatii societatii fac
parte din misiunea si strategia sa de dezvoltare, va publica
politica cu privire la activitatea sa in acest domeniu.

Societatea nu are o politica de sustinere a diferitelor
forme de expresie artisticd si culturald, activitati
sportive, activitati educative sau stiintifice.

12
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SOCIETATE DE INVESTITII FINANCIARE

ADMINISTRATA DE S.Al. MUNTENIA INVEST SA

BUCURESTI, SPLAIUL UNIRII
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TELEFON: +40 213 873 210

+40 372074 110

FAX: +40 371 236 365

E-MAIL: sai@munteniainvest.ro
WWW.SIFMUNTENIA.RO

Declaratie privind aplicarea principiilor de guvernanta corporativa

pentru SIF MUNTENIA S.A.
(conform Anexei la Regulamentul A.S.F. nr. 2/2016)

Nr. |Reguli de aplicare a principiilor guvernantei corporative Conformitate Daca NU - explicatii
crt. DA NU
1. |Entitatea reglementata a mentionat in actul constitutiv SIF Muntenia S.A. este
responsabilititile de bazi ale Consiliului cu privire la administrata de SAI
implementarea si respectarea principiilor guvernantei Muntenia Invest S.A.
corporative. conform prevederilor
legislatiei speciale.
SAI Muntenia Invest
S.A. preia functiile de
NU guvernanta
corporativa, iar in actul
constitutive al
societatii Consiliul
Reprezentantilor
Actionarilor are
prevazute atributii
specifice
2. [In politicile interne si/sau regulamentele interne sunt definite . -
. . s . . Prin administratorul
structurile de guvernantd corporativa, functiile, competentele si .
Y SRS .. . ;. [DA SAI Muntenia Invest
responsabilitatile consiliului si conducerii executive/conducerii SA
superioare.
3. [Raportul anual al entitatii reglementate este insotit de o nota
explicativa in care sunt descrise evenimentele relevante in DA
legaturd cu aplicarea principiilor guvernantei corporative,
inregistrate in cursul exercitiului financiar.
4. |Entitatea reglementata a elaborat o strategie de comunicare cu Prin administratorul
partile interesate pentru a asigura o informare adecvati. DA E'AA' Muntenia Invest
5. |Structura consiliului asigura, dupa caz, un echilibru intre Prin administratorul
membrii executivi si neexecutivi, astfel incat nicio persoana sau |DA SAI Muntenia Invest
grup restrans de persoane sa nu influenteze procesul decizional. S.A.
6. |Consiliul se intruneste cel putin o data la 3 luni pentru Atat Consiliul
monitorizarea desfasurarii activitatii entitatii reglementate. Reprezentantilor
DA Ac;io_n_arilor, cat si
Consiliul de
Administratie al SAI
Muntenia Invest S.A.
7. |Consiliul sau conducerea executivda/conducerea superioara, dupa
caz, examineaza In mod regulat politicile privind raportarea Prin administratorul
financiara, controlul intern si sistemul de DA SAI Muntenia Invest
administrare/management a/al riscurilor adoptat de entitatea S.A.
reglementata.
8. [in activitatea sa, consiliul are suportul unor comitete consultative DA Prin administratorul

SOCIETATE DE INVESTITII FINANCIARE Autorizata prin Decizia CNVM 1513/15.07.1999, Inscrisa in Registrul A.S.F. cu nr. PJR09SIIR/400005/15.06.2006
Inregistrata in Registrul de Evidenta a Operatorilor de Date cu Caracter Personal cu nr. 26531
Capital social: 80.703.651,5 LEI, Inregistrata la ORC: J40/27499/1992, CUI: 3168735, Cont bacar: ROS9BRDE450SV00951424500 B.R.D. - G.S.G.
Administrata de SAI MUNTENIA INVEST SA, Autorizata prin Decizia C.N.V.M. nr. D 6924 / 17.07.1997, Reautorizata prin Decizia C.N.V.M. nr. 110/ 13.01.2004,
Inscrisa in Registrul A.S.F. cu nr. PJRO5SSAIR/400006/13.01.2004, Inscrisa la Registrul A.S.F. ca AFIA cu nr. PJR07.1AFIAI/400005/21.12.2017




care emit recomandari cu privire la diverse tematici ce fac
obiectul procesului decizional.

SAI Muntenia Invest
S.A.

9. |Comitetele consultative Tnainteaza consiliului materiale/rapoarte Prin administratorul
privind tematicile incredintate de acesta. DA g':! Muntenia Invest

10. [in procedurile/politicile/reglementirile interne ale entitatii
reglementate sunt prevederi privind selectarea candidaturilor Prin administratorul
pentru persoanele din conducerea executiva/conducerea DA SAI Muntenia Invest
superioarda, numirea persoanelor noi sau reinnoirea mandatului S.A.
celor existente.

11. [Entitatea reglementata se asigura ca membrii conducerii . -
executive/ conducerii superioare beneficiaza de pregatire DA Prin administratorul

. 9 N . Lo SAI Muntenia Invest
profesionald, pentru ca acestia sa isi indeplineasca atributiile SA.
eficient.

12. |Functiile-cheie sunt stabilite astfel incat sa fie adecvate structurii Prin administratorul
organizatorice a entitatii reglementate si in conformitate cu DA SAI Muntenia Invest
reglementarile aplicabile acesteia. S.A.

13. |Consiliul analizeaza, Tn mod regulat, eficienta sistemului de . -
control intern al entitatii reglementate si modul de actualizare DA Prin administratorul

- . - o . SAI Muntenia Invest
pentru a asigura o gestionare riguroasa a riscurilor la care este S A
expusd entitatea reglementata.

14. |Comitetul de audit face recomandari consiliului privind Prin administratorul
selectarea, numirea si Tnlocuirea auditorului financiar, precum si [DA SAl Muntenia Invest
termenii si conditiile remunerarii acestuia. S.A.

15. |Consiliul analizeaza cel putin o daté pe an si se asigura ca Prin administratorul
politicile de remunerare sunt consistente si au un management al [DA SAI Muntenia Invest
riscurilor eficient. S.A.

16. |Politica de remunerare a entitatii reglementate este prevazuta in Prin administratorul
reglementdrile interne care vizeaza implementarea si respectarea [DA SAl Muntenia Invest
principiilor guvernantei corporative. S.A.

17. |Consiliul a adoptat 0 procedura in scopul identificarii si Prin administratorul
solutiondrii adecvate a situatiilor de conflict de interese. DA gﬁ! Muntenia Invest

18. [Conducerea executiva/Conducerea superioara, dupa caz,
informeaza consiliul asupra conflictelor de interese, in conditiile Prin administratorul
aparitiei acestora si nu participa la procesul decizional care are  |DA SAI Muntenia Invest
legatura cu starea de conflict, daca aceste structuri sau persoane S.A.
sunt implicate in starea de conflict respectiva.

19. |Consiliul analizeaza cel putin o data pe an eficienta sistemului de Prin administratorul
administrare/management al riscurilor entititii reglementate. DA g':! Muntenia Invest

20. |Entitatea reglementata a elaborat proceduri privind identificarea, Prin administratorul
evaluarea si gestionarea riscurilor semnificative la care este sau [DA SAl Muntenia Invest
poate fi expusa. S.A.

21. |Entitatea reglementata detine planuri clare de actiune pentru Prin administratorul

DA SAI Muntenia Invest

asigurarea continuitatii activitatii si pentru situatiile de urgenta.

S.A.

SIF MUNTENIA S.A.
prin administratorul sau
SAI MUNTENIA INVEST S.A.

Nicusor Marian BUICA,
Director General




